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Contabilidad

Area: Administracién y Oficinas Curso Bonificable
Modalidad: Teleformacién Contactar
Duracidn: 60 h Recomendar
; Precio: 420.00€ Matricularme

DESTINATARIOS

Personas ocupadas o desempleadas que deseen ampliar o mejorar sus conocimientos para perfeccionar las habilidades en
materia de contabilidad.

OBJETIVOS

Adquirir conocimientos referentes a los aspectos clave de la contabilidad, del Plan General de Contabilidad y del ciclo
contable, asi como adquirir las habilidades necesarias para realizar el balance de situacién y de las masas patrimoniales e
interpretar el resultado del ejercicio.

CONTENIDOS

1. INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD
1. Concepto de Contabilidad
2. Requisitos de la Contabilidad General
3. Objetivos de la Contabilidad General
2. EL PATRIMONIO DE LA EMPRESA
1. Concepto de patrimonio
2. Activo
3. Pasivo
4. Patrimonio Neto o Neto Patrimonial
3. LOS HECHOS CONTABLES
1. Concepto de hecho contable
2. Clasificacién de los hechos contables
3. Ingresos y gastos
4. ElI REGISTRO DE LAS OPERACIONES
1. Cuentas contables
2. La técnica contable
5. EL PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD
1. Concepto y objetivos del Plan General de Contabilidad
2. Caracteristicas del Plan General de Contabilidad
3. Estructura del Plan General de Contabilidad
4. Los grupos de cuentas del PGC
6. EL CICLO CONTABLE
1. Ciclo contable
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Inventario inicial
Asiento de apertura
Asientos de gestion
Balance de comprobacién de sumas y saldos
6. Operaciones de cierre de ejercicio
7. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD
1. Libros contables
2. Libros obligatorios segln la legislacién mercantil

vk wn

METODOLOGIA

o Total libertad de horarios para realizar el curso desde cualquier ordenador con conexion a Internet, sin importar el sitio
desde el que lo haga. Puede comenzar la sesién en el momento del dia que le sea mdas conveniente y dedicar el tiempo de
estudio que estime mas oportuno.

e En todo momento contard con un el asesoramiento de un tutor personalizado que le guiara en su proceso de aprendizaje,
ayudandole a conseguir los objetivos establecidos.

o Hacer para aprender, el alumno no debe ser pasivo respecto al material suministrado sino que debe participar, elaborando
soluciones para los ejercicios propuestos e interactuando, de forma controlada, con el resto de usuarios.

e El aprendizaje se realiza de una manera amena y distendida. Para ello el tutor se comunica con su alumno y lo motiva a
participar activamente en su proceso formativo. Le facilita resimenes tedricos de los contenidos y, va controlando su progreso
a través de diversos ejercicios como por ejemplo: test de autoevaluacion, casos practicos, blsqueda de informacién en Internet
o participacion en debates junto al resto de comparieros.

e Los contenidos del curso se actualizan para que siempre respondan a las necesidades reales del mercado. El
departamento multimedia incorpora graficos, imagenes, videos, sonidos y elementos interactivos que complementan el
aprendizaje del alumno ayudandole a finalizar el curso con éxito.

REQUISITOS

Los requisitos técnicos minimos son:

e Navegador Microsoft Internet Explorer 8 o superior, Mozilla Firefox 52 o superior o Google Chrome 49 o superior. Todos ellos
tienen que tener habilitadas las cookies y JavaScript.
e Resolucién de pantalla de 1024x768 y 32 bits de color o superior.

CONTROLES APRENDIZAJE

tres evaluaciones

DIPLOMAS

se enviaran por correo electronico una vez acabado el curso

Avd. Juan Pablo II, 64 B Bajos. C.P 18013. Granada | www.grupofuturo.es
2-05-2024 958 999 222 | info@grupofuturo.es 2/2



